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INFORME TECNICO SAEVS N° 02

Assunto: Requisitos para cadastro dos alunos, avaliagdo de aprendizagem e aula pratica nos
Treinamentos em Higiene na Manipulagcao de Alimentos

Considerando o disposto na Lei Federal n. 14.534, de 11 de janeiro de 2023, que estabelece o CPF como
numero unico e suficiente para identificacao do cidaddo nos bancos de dados de servigos publicos;

Considerando o disposto na Lei Complementar Municipal n. 148, de 23 de dezembro de 2009, que institui o
Codigo Sanitario Municipal e disp6e sobre as atribuicdes do poder publico municipal no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS);

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 3.643, de 10 de setembro de 1999, que torna obrigatorio o
Treinamento em Higiene na Manipulagdo de Alimentos para os trabalhadores que atuam em qualquer etapa
da cadeia produtiva de alimentos;

Considerando o disposto no Decreto n. 16.654, de 10 de junho de 2026, publicado no DIOGRANDE n. 8.356,
de 16 de junho de 2026, que estabelece normas e procedimentos para a capacitagdo de trabalhadores que
manipulam alimentos e revoga o Decreto n. 15.306, de 6 de julho de 2022;

Considerando o disposto no Decreto n. 15.627, de 31 de julho de 2023, que regulamenta o Governo Digital
no ambito da Administragao Publica Municipal de Campo Grande - MS;

A Geréncia de Vigilancia Sanitaria e Ambiental (VisaCGMS), por meio do Servigo de Apoio Estratégico
e Educacdo em Vigilancia Sanitaria (SAEVS), informa os requisitos obrigatérios relacionados ao
cadastro dos alunos, a avaliagdo de aprendizagem e a realizagao da aula pratica nos Treinamentos em
Higiene na Manipulagdo de Alimentos.

1. Dados obrigatdrios dos alunos

Antes do inicio do treinamento, o credenciado devera coletar e cadastrar corretamente os dados de cada
participante no sistema oficial, incluindo:

enome completo do aluno;

enuimero do CPF;

edata de nascimento;

edocumento migratoério, quando aplicavel, conforme as orientagdes do sistema e da GVISA.
A data de nascimento é indispensavel para a correta identificagdo do participante e para verificagdo do
requisito etario, uma vez que o art. 9°, § 3°, do Decreto n. 16.654/2026 proibe a participagdo de pessoas com
idade inferior a 16 (dezesseis) anos.

No caso de participantes estrangeiros, devera ser informado o CPF quando existente. Quando o participante
ainda nao possuir CPF, devera ser utilizado o documento migratério aceito pelo sistema, sem prejuizo da
posterior atualizagdo cadastral quando necessaria.

A auséncia, incorregéo ou divergéncia dos dados podera impedir o cadastro do aluno, o registro do resultado
e a posterior validagao do certificado.
2. Avaliacao obrigatdria de aprendizagem

Ao final do treinamento, devera ser aplicada avaliagdo de aprendizagem, nos termos do art. 10, § 2°, do
Decreto n. 16.654/2026, observando-se os seguintes critérios:

eminimo de 10 (dez) questdes relacionadas ao contetido ministrado;
eavaliagdo com pontuagao de 0 (zero) a 10 (dez);

enota minima de 7 (sete) pontos para aprovagao;

eregistro correto da nota e da situagao do participante no sistema oficial.

VisaCGMS | SAEVS - Campo Grande/MS - julho/2026



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
/\ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
‘ o 2 GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL
SERVICO DE APOIO ESTRATEGICO E EDUCAGAO EM
VIGILANCIA SANITARIA - SAEVS

Somente os alunos que cumprirem os requisitos de frequéncia e obtiverem a nota minima exigida poderao
ser considerados aprovados e ter seus certificados encaminhados para registro e validagao.
3. Aula pratica obrigatdria

O treinamento devera conter obrigatoriamente 1 (uma) hora, equivalente a 60 (sessenta) minutos, de aula
pratica, integrada a carga horaria total, conforme o art. 9° do Decreto n. 16.654/2026.

A aula pratica devera constar expressamente no plano de aula e no cronograma do treinamento, com
descricéo da atividade, objetivo, metodologia e tempo destinado a execugao.

A exigéncia aplica-se aos treinamentos presenciais e online, respeitadas as caracteristicas de cada
modalidade e as condi¢bes estabelecidas pela norma sanitaria.
4. Organizacao da carga horaria

O treinamento devera possuir carga horaria minima de 9 (nove) horas, distribuida de forma igual ou
equivalente em 2 (dois) ou 3 (trés) dias consecutivos, ndo podendo ser concluido em um unico dia. A aula
pratica de 60 minutos integra essa carga horaria total.

5. Consequéncias do descumprimento

O descumprimento dos requisitos relativos aos dados dos alunos, a idade minima, a avaliacdo de
aprendizagem, a nota minima, a aula pratica ou a carga horaria podera resultar no indeferimento do registro e
da validagao dos certificados, sem prejuizo das demais medidas administrativas e sanitarias cabiveis.

6. Disposicoes finais

Este Informe Técnico substitui e amplia as orientagdes anteriormente divulgadas no Informe Técnico SAEVS
n. 02, adequando-as as disposi¢des do Decreto n. 16.654/2026.

As regras aqui descritas ndo substituem as demais exigéncias relacionadas a modalidade, ao numero
maximo de participantes, ao informe prévio do treinamento e aos modelos oficiais de documentos.

Canais de atendimento

eWhatsApp/Telefone: (67) 2020-2102
oSite: https://www.visacgms.com.br/area-tecnica/ses
eAtendimento presencial: Rua Anténio Maria Coelho, 76 - Vila Planalto

Atendimento de segunda a sexta-feira, das 7h as 11h e das 13h as 17h, exceto feriados.

(Este informe podera ser atualizado conforme necessidade identificada pela autoridade sanitaria.)

Ultima atualizagdo: julho/2026
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